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ENDESIGN MÜHENDİSLİK 

ÇALIŞAN ADAYLARINA İLİŞKİN 

KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI HAKKINDA AYDINLATMA METNİ 

 

VERİ SORUMLUSUNUN KİMLİĞİ 

Endesign Mühendislik Tasarım ve Müşavirlik Limited Şirketi 

(Bundan böyle metin içerisinde “Endesign” olarak anılacaktır.) 

 

Kişisel verilerin işlenmesinde başta özel hayatın gizliliği olmak üzere kişilerin temel hak ve özgürlüklerinin 

korunmasını amaçlayan 7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 Sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 6698 sayılı 

Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (“KVKK”)’nun “Veri Sorumlusunun Aydınlatma Yükümlülüğü” başlıklı 

10. maddesi ile 10 Mart 2018 tarih ve 30356 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Aydınlatma 

Yükümlülüğünün Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkında Tebliğ uyarınca işbu 

Aydınlatma Metni ile veri sorumlusu sıfatıyla Mustafa Kemal Mahallesi 2123 Cadde No: 2d/ Çankaya 

Ankara adresinde mukim Endesign Mühendislik Tasarım ve Müşavirlik Limited Şirketi olarak işlenen 

kişisel verileriniz hakkında siz çalışan adaylarımızı bilgilendirmeyi hedeflemekteyiz. 

 

1. İŞLENEN KİŞİSEL VERİLER 

 

İşe başvuru süreçlerinin yürütülmesi kapsamında aşağıdaki kişisel verileriniz Endesign tarafından 

işlenmektedir.  

Kişisel Veri Kategorisi Tanım İlgili Kişi 

Kimlik Verileri Ad-Soyad, uyruk, doğum tarihi 

vb. 

Çalışan Adayı 

İletişim Verileri Telefon no, adres, e-posta 

adresi vb.  

Çalışan Adayı 

Eğitim, İş ve Profesyonel 

Yaşama İlişkin Verileri 

Askerlik durumu, profesyonel 

yetkinlikler, yabancı dil bilgisi, 

mezuniyet ve eğitim bilgileri, 

yabancı dil bilgisi, ilgi alanları ve 

hobiler, seyahate engel durum 

bilgisi, referans bilgileri, iş 

tecrübeleri, ücret beklentileri 

vb. 

Çalışan Adayı 
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2. KİŞİSEL VERİLERİN İŞLENME AMACI 

Endesign ile ilişkiniz kapsamında kişisel verileriniz, 

 

• Çalışan adaylarının başvuru süreçlerinin yürütülmesi 

• İnsan kaynakları süreçlerinin planlanması 

 

Amaçlarıyla işlenmektedir. 

 

3. İŞLENEN KİŞİSEL VERİLERİN AKTARIMI 

 

• İşlenen kişisel verileriniz kanuni yükümlülüklerin ortaya çıkması halinde yetkili kamu kurum ve 

kuruluşları ile özel hukuk gerçek ve tüzel kişilerine aktarılmaktadır. Bunun dışında işlenen kişisel 

verileriniz üçüncü şahıslara aktarılmamaktadır.  

 

4. KİŞİSEL VERİLERİN TOPLANMA YÖNTEMLERİ VE HUKUKİ SEBEPLERİ 

 

Kişisel verileriniz Endesign’ya yaptığınız iş başvurusu esnasında ve söz konusu ilişkinin devamı süresince 

sizlerden, kariyer platformu üçüncü kişilerden olmak kaydıyla internet, telefon, e-posta aracılığıyla ve 

fiziki, yazılı, sözlü ve elektronik mecralardan yukarıda belirtilen amaçlar dahilinde Kanun’un 5, 6 ve 8. 

madde hükümlerinde sayılan ve aşağıda yer verilen hukuka uygunluk sebeplerine dayanılarak 

toplanmakta, saklanmakta ve işlenmektedir. 

Başvurunuzun Olumsuz Sonuçlanması Halinde 

İşlenen Veri Kategorisi Hukuki Sebep 

Kimlik Verileri 

İletişim Verileri 

Eğitim, İş ve Profesyonel Yaşama İlişkin Verileri  

İlgili kişinin temel hak ve özgürlüklerine zarar 
vermemek kaydıyla, veri sorumlusunun meşru 
menfaatleri için veri işlenmesinin zorunlu olması 
 

 

Başvurunuzun Olumlu Sonuçlanması Halinde İşe Alım Süreçlerinin Yürütülmesi Kapsamında 

İşlenen Veri Kategorisi Hukuki Sebep 

Kimlik Verileri 

İletişim Verileri 

Eğitim, İş ve Profesyonel Yaşama İlişkin Verileri 

➢ İş Kanunu, İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu, 

Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası 

Kanunu, Sigorta Kanunu, Türk Borçlar 

Kanunu, Vergi Usul Kanunu, Türk Ticaret 

Kanunu olmak üzere Şirketimizin tabi olduğu 

mevzuatta açıkça öngörülmüş olması,  

➢ Bir sözleşmenin kurulması veya ifasıyla 

doğrudan doğruya ilgili olması kaydıyla, 

sözleşmenin taraflarına ait kişisel verilerin 

işlenmesinin gerekli olması, talep edilen ürün 

ve hizmetleri sunabilmek ve akdettiğiniz 

sözleşmelerinin gereğinin yerine getirilmesi, 

➢ Hukuki yükümlülüğün yerine getirebilmesi 
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için zorunlu olması, 

➢ İlgili kişinin kendisi tarafından alenileştirilmiş 

olması, 

➢ Bir hakkın tesisi, kullanılması veya korunması 

için veri işlemenin zorunlu olması, 

➢ İlgili kişinin temel hak ve özgürlüklerine zarar 

vermemek kaydıyla, veri sorumlusunun 

meşru menfaatleri için veri işlenmesinin 

zorunlu olması. 

 

 

 

5. KİŞİSEL VERİSİ İŞLENEN İLGİLİ KİŞİNİN HAKLARI 

 

Kanun’un 11. maddesi hükümleri uyarınca kişisel verilerinize ilişki olarak aşağıdaki haklarınız 

bulunmaktadır. 

• Kişisel veri işlenip işlenmediğini öğrenme, 

• Kişisel verileri işlenmişse buna ilişkin bilgi talep etme, 

• Kişisel verilerin işlenme amacını ve bunların amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını 

öğrenme, 

• Yurt içinde veya yurt dışında kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişileri bilme, 

• Kişisel verilerin eksik veya yanlış işlenmiş olması hâlinde bunların düzeltilmesini isteme, 

• Kişisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme, 

• Kişisel verilerin düzeltilmesi, silinmesi ya da yok edilmesi halinde bu işlemlerin kişisel verilerin 

aktarıldığı üçüncü kişilere bildirilmesini isteme, 

• İşlenen verilerin münhasıran otomatik sistemler vasıtasıyla analiz edilmesi suretiyle kişinin 

kendisi aleyhine bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz etme, 

• Kişisel verilerin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğraması hâlinde zararın 

giderilmesini talep etme. 

 

6. HAK VE TALEPLERİNİZ İÇİN BİZİMLE İLETİŞİME GEÇMEK İSTERSENİZ 

 

Hakkınızda tuttuğumuz kişisel verilerin doğru ve güncel olması önemlidir. Bu nedenle kişisel verilerinizde 

bir değişiklik meydana geldiğinde lütfen bize bildiriniz. 

İlgili kanun ve sair mevzuat dâhilinde öngörülen yasal haklarınız uyarınca taleplerinizi dilekçe ile Veri 

Sorumlusuna Başvuru Formunu doldurarak, Mustafa Kemal Mahallesi 2123 Cadde No: 2D/ 

Çankaya/Ankara adresimize bizzat elden iletebilir, noter kanalıyla ulaştırabilirsiniz. Bunun yanında, “Veri 

Sorumlusuna Başvuru Usul ve Esasları Hakkına Tebliğ”in 5. maddesi uyarıca kayıtlı elektronik posta (KEP) 

adresi, güvenli elektronik imza, mobil imza ya da Şirketimize daha önce bildirdiğiniz ve sistemlerimizde 

kayıtlı bulunan elektronik posta adresini kullanmak suretiyle kvkk@en-design.com.tr  elektronik posta 

adresine iletebilirsiniz.  

 


